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Цели и задачи дисциплины (модуля)

Целью освоения дисциплины «Основы социального государства» является:
сформировать у студентов представление о социальном государстве как важнейшей
ценности современной общественной жизни; способствовать овладению научными
представлениями о дисциплине как междисциплинарном научном направлении и элементе
общей системы знаний, и понимании актуальных проблем социального государства и
возможностей повышения ее эффективности; привить навыки использования полученных
знаний в области государственной социальной политики, как в теоретическом, так и в
практическом значении.

Задачами освоения дисциплины является рассмотрение социального государства на
следующих уровнях: - на научном – как идеи и ее развития в различных концепциях; - на
нормативном – как конституционного принципа, закрепленного в Основном законе
государства; - на эмпирическом – как реальной практики деятельности государственных
институтов по решению социальных проблем общества.

Результаты освоения дисциплины (модуля)

Планируемыми результатами обучения по дисциплине являются знания, умения,
навыки, соотнесенные с компетенциями, которые формирует дисциплина, и
обеспечивающие достижение планируемых результатов по образовательной программе в
целом. Перечень компетенций, формируемых в результате изучения дисциплины, приведен
в таблице 1.

Таблица 1 – Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения
дисциплины (модуля)

Название ОПОП
ВО,

сокращенное

Код
компетенции

Формулировка
компетенции Планируемые результаты обучения

38.03.02
«Менеджмент» 

(Б-МН)

ОПК-1 Владение навыками
поиска, анализа и
использования
нормативных и
правовых документов в
своей
профессиональной
деятельности

Знания: основные принципы российской
правовой системы; методы работы
с нормативно-правовыми актами;
структуру отраслей права и
отдельных правовых институтов
правовой системы РФ

Умения: осуществлять поиск необходимых
нормативных документов, их
обобщение и анализ для решения
поставленных задач

Навыки: навыками поиска, анализа и
использования нормативных и
правовых документов в своей
профессиональной деятельности;
навыками работы с юридическими
документами, навыками
самостоятельной работы по
обобщению и анализу правовой
информации



Основные тематические разделы дисциплины (модуля)

1) Сущность и функции государства
2) Социальное государство: понятие, признаки
3) Условия функционирования и современные интерпретации концепции социального

государства
4) Концепция социального государства и его индикаторы
5) Принципы и модели социального государства
6) Конституционно-правовые основы социального государства
7) Взаимная ответственность государства, бизнеса и гражданина в социальном

государстве

Трудоемкость дисциплины (модуля) и виды учебной работы

Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества
академических часов, выделенных на контактную работу с обучающимися (по видам
учебных занятий) и на самостоятельную работу по всем формам обучения, приведен в
таблице 2.

 Таблица 2 – Трудоёмкость дисциплины
 

Название
ОПОП ВО

Форма
обуче-

ния

Часть
УП

Семестр
(ОФО)

или курс
(ЗФО,
ОЗФО)

Трудо-
емкость Объем контактной работы (час)

СРС
Форма
аттес-
тации(З.Е.) Всего

Аудиторная Внеауди-
торная

лек. прак. лаб. ПА КСР

38.03.02
Менеджмент ЗФО Ф.00 5 2 9 4 4 0 1 0 63 З
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